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EVS:N VALMENNUKSEN SAANNOT 2025 - 2026

Kaikilta EVS:n toiminnassa mukana olevilta pelaajilta, valmentajilta, vanhemmilta ja seuratoimijoilta
edellytetdan sitoutumista EVS:n toimintasaantoihin ja eettisiin saantoihin seka alla oleviin valmennuksen
toimintasaantoihin.

Yhteistyohalukkuus ja avoimuus:

Arvostetaan ja kunnioitetaan muita pelaajia, valmentajia, vanhempia seka kaikkia EVS:n toiminnassa
mukana olevia ja tenniskeskuksessa tyoskentelevia ja liikkkuvia ihmisia.

Luodaan omalla toiminnalla ja esimerkilla positiivinen ilmapiiri harjoituksissa ja kilpailuissa, kentalla
ja sen ulkopuolella.

Pelaajat, valmentajat, vanhemmat ja muu henkilékunta toimivat yhdessa positiivisessa hengessa
ryhman jasenena ja ymmartavat ryhman merkityksen.

Oikeudenmukaisuus ja vastuullisuus:

Pelaajien, valmentajien ja seuran panostus pidetdan tasapainossa.

Valmennukseen liittyvat paatokset tehddan kasvatuksellisin, urheilullisin ja kilpailullisin perustein.
Valmentajat vastaavat pelaajien kehittymisesta ja tekevat valmennukseen liittyvat paatdkset omiin
nakemyksiin ja osaamiseen perustuen: harjoitusajat ja —ryhmat, kilpailukalenteri, harjoitusten
sisalto ja painopisteet jne.

Valmentajat tiedottavat vanhempia pelaajien kehittymisesta sovitun aikataulun mukaisesti.
Harjoitusten aikana pelaajille ja valmentajille on annettava tyérauha.

Valmentajat hoitavat valmennustehtédvansa vastuullisesti.

Kannykoiden kayttd valmennuksen aikana on kielletty.

Tenniskeskuksessa ei kdytetd pdihteita tai nuuskaa.

Valmentajien toiminnan arviointi kuuluu valmennuspaallikdlle / padvalmentajalle, ei vanhemmille!

Kilpaileminen, suunnitelmallisuus ja pitkajanteisyys:

Kilpaileminen kuuluu olennaisena osana EVS:n valmennustoimintaan.

Meilla ei ole kiire mihinkdan ja valtetdaan ” suorittamista viimeiseen saakka ”

Kaikilla on oikeus kokeilla kilpailemista ja me kannustamme kaikkia valmennustoiminnassa mukana
olevia kokeilemaan kilpailemista kullekin sopivalla tavalla ja tasolla

Jokaisella AKATEMIA-pelaajalla on kausisuunnitelma, johon kuuluu kilpailuseurannan lisaksi
henkilokohtaiset tavoitteet seka harjoitus- ja kilpailusuunnitelma.
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e Yksittaiset kilpailutulokset eivat vaikuta pitkajanteisen valmennussuunnitelman toteuttamiseen.
Toimenpiteet sadntéjen rikkomisesta:

e Yksittdisesta harjoituksesta poistaminen on vastuuvalmentajan vastuulla, pidempiaikainen
toiminnasta sulkeminen tapahtuu pdavalmentajan ja vastuuvalmentajan yhteispaatoksella ja asiat
kasitelldan tapauskohtaisesti.

e Vakavasta tai toistuvasta toimintasaantojen rikkomisesta seuraa pelaajan sulkeminen pois EVS:n
valmennustoiminnasta joko maardajaksi tai kokonaan.

e EVS:n valmennustoiminnassa noudatetaan Tennisliiton kurinpitomaarayksia: Tennisliiton-
kurinpitosaannot-1.1.2024-1.pdf

e EVS:n valmennustoiminnassa noudatetaan EVS:n eettisiad sdaantoja: Vastuullisuus — Espoon
verkkopalloseura

VALMENNUKSEN ARVOT

EVS:n arvot (yhteisollisyys, ilo, kannustus, turvallisuus) ohjaavat toimintaa ja tavoitteet asetetaan niiden
pohjalta. Seuran arvoihin voitte tutustua: Strategia & arvot — Espoon verkkopalloseura

EVS:n valmennuksessa tavoitteet ovat toiminnallisia. Kaikkien harrastajien / pelaajien, vanhempien,
valmentajien ja tukijoukkojen ja seuratoimijoiden on sitouduttava niihin. EVS:n valmennuksen
tunnuspiirteita ovat:

TAISTELUTAHTO & TRADITIOT

e EVS:n pelaajat tunnetaan kisoissa periksi antamattomina TAISTELIJOINA !!!
e Jos haluat voittaa EVS:n pelaajan, sinun on oltava valmis hikoilemaan

e EVS:n pelaajat osoittavat TAHTOA ja ASENNETTA jokaisissa harjoituksissa.
e EVS:n pelaajat ovat ylpeita saadessaan edustaa seuraa.

e PIDA HAUSKAA JA YRITA PARHAASI !

ASENNE & ARVOSTUS

e EVS:n pelaajilla on positiivinen asenne kentélla ja kentan ulkopuolella, negatiivisesta kaytdksesta
tulee seuraamuksia, jotka on sovittu kauden alussa ryhman pelisdanndissa.

e Valmennukseen ei oteta mukaan ulkopuolisia toimijoita ilman vastuuvalmentajan paatosta.

e EVS:n pelaajat tekevat asenteellaan harjoituksista parhaan mahdollisen kaikille mukana oleville

e Valmennukseen kuuluvat pelaajat, valmentajat ja vanhemmat arvostavat / kunnioittavat toisiaan


https://www.tennis.fi/wp-content/uploads/2023/12/Tennisliiton-kurinpitosaannot-1.1.2024-1.pdf
https://www.tennis.fi/wp-content/uploads/2023/12/Tennisliiton-kurinpitosaannot-1.1.2024-1.pdf
https://evs.fi/seura/vastuullisuus/
https://evs.fi/seura/vastuullisuus/
https://evs.fi/seura/strategia-arvot/
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e EVS:ssa palaute on rakentavaa ja se annetaan kaikkia kunnioittaen.
YHTEISHENKI & AMMATTITAITO

e EVS:n pelaajat kannustavat toisiaan niin harjoituksissa kuin kilpailuissa.

e Valmennustiimin pelisddnnot ovat selvilld ja niitd kunnioitetaan (mm. vastuuvalmentajan rooli).

e Kaikki valmennukseen kuuluvat kehittavat ja pitdvat tiimi-henkea ylla.

e EVS tunnetaan seurana, jonka valmentajat ovat koulutettuja ammattilaisia, joiden positiivinen ja
innokas asenne tarttuu myos pelaajiin.

SUUNNITELMALLISUUS

e EVS:n pelaajien pelaajanpolku sisaltaa kehitysvaiheet 3-4 vuotiaista 20 - 80-vuotiaisin.

e Valmennustoimintaa ohjaa kausisuunnitelma, jota sovelletaan kunkin ryhman ja yksilon tarpeisiin
o AKATEMIA-pelaajilla on yksilolliset kehitystavoitteet, joissa edistymista seurataan saanndllisesti

e Viikon teema valmentajien kanssa lapi joka Maanantai ja lahetetaan kaikille TennisClubin kautta
e Valmennustoiminnassa on innostunut ja positiivinen ilmapiiri



